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 Международный вестник 

Сентябрь 2024: главное 

Мероприятия  

21–27 сентября 2024 г. в г. Нью-Дели (Республика Индия) состоялась  
16-я Ассамблея Азиатской организации высших органов аудита 
(АЗОСАИ), включающая заседание Управляющего совета и научно-
практический симпозиум. Делегация Счетной палаты 
Российской Федерации под руководством аудитора Натальи Труновой 
представила отчет о результатах исследования, посвященного 
особенностям организации аудита на региональном уровне в сообществе 
АЗОСАИ, и проект по созданию профильной Рабочей группы. По итогам 
Ассамблеи принято решение о целесообразности учреждения нового 
объединения под российским председательством. 
 

31 августа – 12 сентября 2024 г. в г. Нанкине и Шэньяне (КНР) состоялся 
семинар по аудиту для ВОА государств – членов Шанхайской организации 
сотрудничества (ШОС). Эксперты Национального контрольно-
ревизионного управления КНР (ВОА КНР) рассказали о национальной 
системе организации внешнего и внутреннего государственного аудита, а 
также об основных тенденциях в сфере развития контрольно-надзорных 
функций. 

Формат сотрудничества ВОА – членов, наблюдателей и партнеров  
по диалогу в рамках ШОС создан в июле 2010 г. по инициативе  
Счетной палаты Российской Федерации при поддержке ВОА Казахстана  
и КНР. Задача партнерства – продвижение профессиональных практик  
в области государственного аудита. 
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20 сентября 2024 г. на площадке IV Евразийского женского форума (ЕЖФ) 
Счетная палата провела международную сессию «Государственная 
политика обеспечения принципа инклюзивности в отношении женщин: 
опыт ИНТОСАИ». В сессии приняли участие женщины-руководители ВОА 
Абхазии, Индии, Мали, России, Сенегала и Чада. С основным докладом 
выступила аудитор Светлана Орлова, которая представила результаты 
аналитического доклада по вопросам реализации государственной 
политики по расширению экономических возможностей женщин. 
Исследование проведено ВОА России в рамках реализации кросс-
отраслевого комплекса мероприятий «Аудит реализации мер, 
направленных на поддержку занятости населения».  
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https://intosairussia.org/ru/novosti-media/novosti/16-ya-assambleya-aziatskoj-organizatsii-vysshikh-organov-audita-azosai.html
https://intosairussia.org/images/reports/vestnik/Presentation_ASOSAI_GB_2024_Assembly.pdf
https://intosairussia.org/ru/novosti-media/novosti/seminar-po-auditu-dlya-voa-gosudarstv-chlenov-shankhajskoj-organizatsii-sotrudnichestva-shos.html
https://intosairussia.org/ru/novosti-media/novosti/gosudarstvennaya-politika-obespecheniya-printsipa-inklyuzivnosti-v-otnoshenii-zhenshchin-opyt-intosai.html


Индекс развития электронного 
правительства ООН публикуется 
ДЭСВ ООН каждые два года, 
начиная с 2001 г.  
Оценка проводится для всех 
193 стран – членов организации.  

  

Департамент экономического  
и социального развития ООН (ДЭСВ ООН) 
представил обновленный Индекс 
развития электронного правительства 
2024 г. (e-Government Development Index, 
EGDI). Уровень цифровизации продолжает 
расти – 98% государств оказывают 
государственные услуги в цифровом 
формате. Дания, Эстония, Сингапур, 
Республика Корея, Исландия, Саудовская 
Аравия, Великобритания – лидеры 
рейтинга. Российская Федерация 
занимает 42-е место. 

 

Обзор публикаций  

Источник: Доклад Департамента экономического  
и социального развития ООН (ДЭСВ ООН) 

Аналитика  

Глобальные тренды в сфере 
образования.  
Организация экономического 
сотрудничества и развития 
(ОЭСР) представила 
ежегодные результаты 
оценки развития систем 
образования в странах – 
членах объединения. Доклад 
«Взгляд на образование  
в 2024 г.» (Education at a 
Glance 2024) содержит 
сравнительные данные, 
отражающие уровень  
и динамику основных 
индикаторов образования  
в регионе. Отдельные 
разделы посвящены связи 
образования с рынком труда, 
финансированию  
и технологической 
оснащенности 
образовательных 
учреждений. 

Оценка эффективности 
«зеленого» перехода. 
Развитие 
низкоуглеродной 
экономики несет 
серьезные социально-
экономические риски.  
В числе основных – 
сокращение занятости  
в традиционных секторах 
экономики и, как 
результат, рост 
социальной 
напряженности. 
Всемирный 
экономический форум 
(ВЭФ) совместно  
с консалтинговой 
компанией BCG 
разработали руководство 
по оценке 
эффективности 
устойчивого развития.  
 

«Ловушка среднего дохода». 
Термин, введенный 
Всемирным банком в 2006 г., 
означает ситуацию, когда 
страна достигает показателя 
благосостояния в 10% 
годового ВВП США на душу 
населения (8 000 долл. США), 
после чего доход перестает 
расти. Эксперты разработали 
стратегию преодоления 
экономической стагнации  
и достижения статуса страны  
с высоким уровнем дохода, 
которая предполагает 
увеличение инвестиций  
в инфраструктурные проекты  
и человеческий капитал; 
внедрение зарубежных 
технологий и их 
распространение в различных 
сферах экономики; разработку 
собственных технологических 
продуктов.  

https://intosairussia.org/ru/novosti-media/kratkie-obzory/indeks-razvitiya-elektronnogo-pravitelstva-2024-g.html
https://intosairussia.org/ru/novosti-media/kratkie-obzory/indeks-razvitiya-elektronnogo-pravitelstva-2024-g.html
https://intosairussia.org/ru/novosti-media/kratkie-obzory/indeks-razvitiya-elektronnogo-pravitelstva-2024-g.html
https://intosairussia.org/images/reports/UN_E-Government_Survey_2024_1392024.pdf
https://intosairussia.org/ru/novosti-media/kratkie-obzory/globalnye-trendy-v-sfere-obrazovaniya.html
https://intosairussia.org/ru/novosti-media/kratkie-obzory/globalnye-trendy-v-sfere-obrazovaniya.html
https://www.oecd.org/en/publications/education-at-a-glance-2024_c00cad36-en/full-report/component-4.html#execsumm-d1e937-c43ef39071
https://www.oecd.org/en/publications/education-at-a-glance-2024_c00cad36-en/full-report/component-4.html#execsumm-d1e937-c43ef39071
https://intosairussia.org/ru/novosti-media/kratkie-obzory/otsenka-zelenoj-transformatsii-ekonomiki.html
https://intosairussia.org/ru/novosti-media/kratkie-obzory/otsenka-zelenoj-transformatsii-ekonomiki.html
https://intosairussia.org/images/reports/vestnik/WEF_Accelerating_an_Equitable_Transition_A_data_driven_approach_2024_compressed.pdf
https://intosairussia.org/ru/novosti-media/kratkie-obzory/doklad-vsemirnogo-banka-o-mirovom-razvitii-2024-g-lovushka-srednego-dokhoda.html
https://intosairussia.org/images/reports/vestnik/World_Development_Report_2024.pdf


 

Ключевые мероприятия: ноябрь – декабрь 2024 

  
7 ноября   
ВКС 

Семинар по обмену опытом для ВОА стран БРИКС 

на тему «Аудит крупных инфраструктурных проектов» 

7 ноября   
ВКС 

Семинар Инициативы развития ИНТОСАИ (IDI) по вопросам 

развития практик аудита соответствия 

11 – 22 ноября  
г. Баку,  
Азербайджан 

Конференция ООН по изменению климата (COP29) 

25 – 29 ноября  
г. София,  
Болгария 

Заседание Форума ИНТОСАИ по профессиональным 

стандартам (FIPP) 

10 – 11 декабря 
г. Рабат, 
Марокко 

Международный форум «Передовой опыт и лучшие практики 

аудита ЦУР» 

 

Дайджест 

1. Доклад Всемирного банка (ВБ) «Сокращение экономического расстояния.  
Как улучшить доступ к рынкам и снизить транспортные расходы  
в развивающихся странах?» (Shrinking Economic Distance: Understanding How 
Markets and Places Can Lower Transport Costs in Developing Countries)  

2. Доклад Международного валютного фонда (МВФ) «Цифровые валюты 
центральных банков и финансовая стабильность: анализ рисков 
и политические рекомендации» (Central Bank Digital Currencies and Financial 
Stability: Balance Sheet Analysis and Policy Choices) 

3. Перспективы развития глобальной торговли – обзор Всемирной торговой 
организации (ВТО) (Global Trade Outlook and Statistics) 

 

4. Статья консалтинговой компании McKinsey «Что мотивирует и что влияет  
на производительность сотрудников?» (What Employees Say Matters Most 
to Motivate Performance?) 
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https://us06web.zoom.us/meeting/register/tZAlcuquqzkpGdaPvpEfmeSsFdbfHEFLwU6f
https://openknowledge.worldbank.org/entities/publication/08128e98-55c4-42e8-9a88-0027cd88cbb7
https://openknowledge.worldbank.org/entities/publication/08128e98-55c4-42e8-9a88-0027cd88cbb7
https://www.imf.org/en/Publications/WP/Issues/2024/10/11/Central-Bank-Digital-Currencies-and-Financial-Stability-Balance-Sheet-Analysis-and-Policy-556246
https://www.imf.org/en/Publications/WP/Issues/2024/10/11/Central-Bank-Digital-Currencies-and-Financial-Stability-Balance-Sheet-Analysis-and-Policy-556246
https://www.wto.org/english/res_e/booksp_e/stat_10oct24_e.pdf
https://www.mckinsey.com/capabilities/people-and-organizational-performance/our-insights/what-employees-say-matters-most-to-motivate-performance#/
https://www.mckinsey.com/capabilities/people-and-organizational-performance/our-insights/what-employees-say-matters-most-to-motivate-performance#/

